RELATORIO DE ATIVIDADES
2016

INTRODUCAO

Em conformidade com a alinea e) n° 1 do artigo 27° do Compromisso da
Irmandade da Misericordia de Albergaria-a-Velha, vem, a Mesa Administrativa,

apresentar o Relatério de Atividades do exercicio de 2016.

ERPI/SAD ECD

A Irmandade da Misericordia na sua Valéncia de ERPI — Estrutura Residencial
para ldosos apoia um total de 110 pessoas ldosas, 64 na ERPI 1 e 46 na ERPI 2,
tendo ao seu servico cerca de 80 funcionarios e avengados.

Procedemos a reconstrugéo de duas casas de banho da ERPI 1.

Nesta valéncia obtivemos o resultado negativo de 69.176,88€.

Na valéncia SAD apoiamos 40 utentes, prestando principalmente o servico de
refeicdo, higiene pessoal, higiene habitacional e tratamento de roupas.
Prestamos também o servico de acompanhamento ao exterior nomeadamente a
consultas médicas e aquisi¢ao de bens, tendo ao servigo 10 funcionarios.
Reforcamos a frota automével com a aquisicdo de uma viatura de ligeiros de
mercadorias.

O resultado apurado foi de 13.479,20€.

No Centro de Dia, durante o exercicio, apoiamos 10 utentes, dispondo de 4
funcionarios — 2 a tempo inteiro e 2 comuns a outras valéncias.
O resultado apurado foi de 174,75€.




OUTRAS VALENCIAS
Para além das valéncias ja referidas, apoiamos, através da cantina social, um
programa criado no &mbito do PEA (Programa de Emergéncia Alimentar) e que é
renovado semestralmente para 52 pessoas, onde obtivemos um resultado
positivo de 105,77€.
Estamos também a fornecer cerca de 60 refeicées ao Jardim Escola de
Albergaria-a-Velha, numa parceria efetuada com a Camara Municipal, onde

obtivemos um resultado positivo de 40,15€.

Na Fisioterapia tivemos ao nosso servigo 5 funcionarios, avengados e estagios
profissionais.

Durante este ano mantivemos os acordos existentes e efetudmos acordo com a
AdvanceCare.

Obtivemos o resultado positivo de 2.118,59€.

As consultas e os tratamentos foram distribuidos da seguinte forma:

Sistema de Saude Consultas Tratamentos
Particular 200 185
Seguros 87 82
Lar/ SAD/CD 139 129
I.A.S.F.A. 22 20
S.A.D./P.S.P. 19 15
Domicilios 9 9
G.N.R./ADMG 23 22
C.G.D. 6 5
SAMS 1 1
Médis 18 16
Advance Care 1 1
TOTAL 525 485
ATIVIDADE DE AMBITO GERAL

Participamos pela primeira vez no Albergaria ConVida com uma tasquinha — de
30 de Junho a 03 de Julho.

Promovemos a realizagéo do “4° Concurso do Arroz”, no dia 03 de Dezembro, no
salao dos Bombeiros Voluntarios de Albergaria-a-Velha.

Organizamos o 1° Seminario do Dia do Cuidador no dia 21 de Margo e a |l
Jornada de Envelhecimento e Satde Mental, no dia 10 de Outubro, ambos no

Salao Nobre.




Ao longo do ano representamos a Misericordia nas diversas reuniées promovidas
pela Unido das Misericordias Portuguesas, e nas do Secretariado Regional das

Misericordias do Distrito de Aveiro.

Em concluséo, o Plano de Atividades de 2016 foi na sua generalidade cumprido,
tendo sido realizadas a maioria das atividades inicialmente planeadas.

Desta forma, a Mesa Administrativa pretende expressar a mais profunda gratidao
e reconhecimento a todos os que colaboraram na concretizagéo das atividades
em prol da Instituicdo. Assim, dirigimos o maior agradecimento:

* Aos colaboradores pela qualidade dos seus servigos prestados;

* Aos Utentes e respetivos familiares pela eleicdo dos nossos servicos;

+ Aos nossos irmaos, por todo o apoio e participagdo ativa na dinamica da
Instituicao;

A todos os nossos parceiros que contribuem generosamente no cumprimento
da nossa missao;

« A solidariedade de todos os nossos voluntarios;

* Aos fornecedores parceiros da Instituicdo, pela atencdo e colaboragdao no
sentido da melhoria continua dos servigos prestados;

* Aos nossos benfeitores que nos apoiam na concretizacdo e alcance dos
objetivos e missao da Instituicdo, através de contribui¢cdes financeiras;

+ E a todos os que de forma direta ou indireta contribuem para o bom
funcionamento da nossa Instituicdo, no sentido da promogao de qualidade de

vida e bem-estar dos nossos Utentes.

Aprovado em reunidao da Mesa Administrativa, realizada em 20 de Fevereiro de
2017.

A Mesa Administrativa
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